
 

Ofte stillede spørgsmål (FAQ) 

 

Efterlønsmodtagere 

Efterlønsmodtagere, der arbejder i virksomheden, er bidragspligtige for de præsterede timer. 

 

Jobtræning 

Medarbejdere i jobtræning er ikke bidragspligtige med mindre der i ansættelsesbeviset står, at 

medarbejderen følger overenskomsten. 

 

Flexjob 

Der betales for de præsterede arbejdstimer. 

 

Ingen ansatte i perioden 

Brug formularen her: Ingen ansatte 

eller 

Fax indbetalingskortet med bemærkning om: Ingen ansatte i perioden til faxnr. 33 93 30 86 

eller 

send e-mail til dalo@da.dk med CVR-nr. og bemærkning om ingen ansatte 

eller 

returner indbetalingskortet pr. post til Opkrævningskontoret. 

 

Lærlinge, elever og voksenlærlinge 

Lærlinge, voksenlærlinge eller elever skal ikke medtages, undtagen elever på RBF-

elevoverenskomster der skal med i beregningen af bidraget. 

 

Barsel 

Skal ikke medregnes, da der ikke præsteres arbejdstimer. 

 

Indehavere og ledende medarbejdere 

Indehavere, direktører og andet ledende (overordnet) personale skal ikke medtages. 

 

Medhjælpende hustru 

Medhjælpende hustruer skal ikke medtages - med mindre hun aflønnes af virksomheden.  

Er der tale om kontorarbejde og virksomheden ikke har en funktionæroverenskomst, skal hun 

ikke med. 

 

Grafisk Arbejdsgiverforening (GA) 

Alle medarbejdere under GA er bidragspligtige, såfremt de er omfattet af overenskomsten. 

http://new.da-lo.dk/vejledning_faq/Lists/ingen_ansatte/NewForm.aspx?RootFolder=%2Fvejledning%5Ffaq%2FLists%2Fingen%5Fansatte&Source=http://new.da-lo.dk/vejledning_faq/default.aspx
mailto:dalo@da.dk


 

Medlemmer af andre fagforbund eller uorganiserede 

Hvis medarbejdere på virksomheden er medlemmer af andre fagforbund (uden for LO-

området) eller er uorganiserede, og virksomheden er medlem af en arbejdsgiverorganisation 

på DA-området, skal der beregnes og betales bidrag for de præsterede arbejdstimer. 


